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云南农业职业技术学院市场营销技能竞赛规程

一、赛项名称

市场营销技能竞赛

二、竞赛目的

赛项主要考察选手市场营销基本职业素质、专业技能和综合应用能力，本

次竞赛以情境营销模块（市场营销沙盘）为主。以赛促教、以赛促学，推进专业

建设与产业发展对接、课程内容与职业标准对接、人才培养过程与企业营销过程

对接，提高专业人才培养质量和社会认可度与影响力。

三、竞赛内容

本次市场营销技能赛项基于 ITMC 营销沙盘操作开展，不仅考察学生的目

标市场选择与定位、竞争策略分析与执行、营销活动策划与组织、成本核算与财

务分析等基本专业技能，还进一步考察学生对充分竞争市场的综合判断分析能力。

竞赛中选手将会用到经济学基础、商品学基础、市场营销基础、市场调查与分析、

消费者行为学、推销技术、品牌策划、财务管理等课程的综合知识。

四、竞赛赛卷

本模块为公开赛卷，使用 ITMC 博弈对抗平台。平台提供了 P1、P2、P3、

P4 四类产品在五个市场未来三年的销售价格、销售数量的预测资料。参赛团队

形成企业营销的核心团队，负责一个生产制造型企业的产品销售。企业拥有 1911

万资产，以销售 P1 产品为主营业务，资金充裕，银行信用良好，但是产品单一，

只在本地市场销售，竞争越来越激烈，预计未来几年销售收入将继续下降。参赛

选手通过目标市场分析与选择、营销策略组合和财务报表分析，使企业的效益最

大化。背景资料及规则如下：



1、根据软件提供 P1、P2、P3、P4 四类产品在五个市场未来三年的需求预测图，

获取详细的需求信息。选手通过市场预测图进行市场分析，决定是否购买调研报

告，通过购买市场调研报告，了解直销客户、批发商、零售商（六类消费人群）

的需求信息，确定目标市场，制定营销计划。

2、根据定价目标，确定需求、估算成本、选择定价方法，制定最终价格。比如：

企业 P1 库存较大，直接成本是 2，零售市场平均期望价是 8，参赛选手制定合

适价格。

检验参赛选手对价格构成要素及其影响的分析，定价因素的理解和掌握情况；检

验参赛选手对定价目标和原则的熟悉和掌握情况；检验参赛选手对定价程序和方

法的掌握和运用情况；检验参赛选手对定价策略的掌握和运用情况。熟悉价格制

定的原理和方法，灵活运用价格策略，实现成功营销。

3、根据调研报告提供四种产品、三种营销渠道的市场预测价格和数量，结合企

业自身和竞争对手状况，采用多渠道组合营销手段扩大销售。

熟悉直销、批发、零售三种渠道的概念及特征，掌握影响渠道模式选择的因素：

产品因素、市场因素、企业自身因素和竞争对手因素。

（1）直销：选手只有在进行了直销客户的开发以后，才有机会参与直销客户的

投标。投标流程为：投标报名、资格预审、购买标书、投标、中标公示。采用综

合评分法确定中标小组，缴纳投标保证金。

（2）批发：选手需根据自身的营销策略，在不同市场上制定不同产品的批发招

商广告的投放策略，招商广告费用最低为 1W，最高不限制，但必须是整数。选

手在投放招商广告完成后，由系统判定选单顺序。

（3）零售：为了扩大市场，提高销售额，选手需要选择更多合适的零售商进店



销售。选手在选择合适的零售商签约以后，需要将自己的产品配送给各个零售商

进行销售。

4、促销方法选择

（1）销售促销：选手采用满就送、多买折扣、买第几件折扣等促销活动，吸引

不定型消费人群，增大销售额。熟悉销售促销的概念，掌握销售促销的活动方式。

（2）广告策略：选手选择百度竞价排名和央视的多个时段投放广告，吸引习惯

型消费人群，增大销售额。熟悉广告的概念、分类；掌握广告的基本原则；掌握

广告媒体选择应考虑的因素。

5、根据目标市场选择，制定产品研发计划和产品生产计划。目前只有 P1 产品，

P2、P3、P4 需要三个季度研发，研发费用每季度 10W、20W、30W。只有产

品研发完成后，才能进行该产品的生产。

6、财务运行规则

（1）应收应付：及时进行应收账款和应付账款的结算。

（2）融资：系统中向企业运营提供了三种融资方式：短期贷款、民间融资和长

期贷款。选手可根据企业经营状态进行融资。

（3）支付费用：零售商管理费、租赁费/维修费、库存管理费。

（4）缴税：每年第一季度缴纳上年度企业所得税。

（5）根据系统自动生成的财务报表进行盈亏分析，制定下一步营销策略。

（6）读懂财务报表，管理应收账款，维持良好的资金流，估算成本和毛利率，

进行盈亏分析。

五、竞赛方式

1、参赛选手



云南农业职业技术学院经管类、营销类、财会类、行政类等相关专业同学均

可自行组队参加。

2、本赛项为团队赛。

每个参赛团队成员由 2 名队员组成。

3、各部分运营时间

内容 第一年 第二年 第三年

直销 6 分钟 10 分钟 10 分钟

批发 5 分钟 5 分钟 5 分钟

一季度 15 分钟 15 分钟 15 分钟

二季度 15 分钟 15 分钟 15 分钟

三季度 15 分钟 15 分钟 15 分钟

四季度 15 分钟 15 分钟 15 分钟

关账 5 分钟 5 分钟 5 分钟

说明：第一年可以暂停，第二年第三年不暂停，可延时，二年延时不可超过 180

秒，三年延时不可超过 210 秒。

六、竞赛规则

1、比赛要求

（1）参赛选手应在规定时间入场参加抽签，不得迟到早退。不允许随身携带任

何电子产品及通讯工具，以及其它与竞赛有关的资料和书籍。

（2）各参赛选手打开电脑，进入竞赛平台，并修改各自密码。由裁判长宣布比

赛开始，各参赛选手开始竞赛。

（3）竞赛过程需全程录屏。



（4）竞赛过程中，如有疑问，参赛选手应举手示意，裁判长应按照有关要求及

时予以答疑。确因计算机软件或硬件故障，致使操作无法继续的，经裁判长确认，

予以启用备用计算机。

2、成绩公布

各组完成三个会计年度的经营后，裁判公布竞赛结果，并将成绩登录在竞赛

成绩单上，各参赛选手在竞赛成绩单上签字。赛场裁判将数据进行备份和保存。

七、成绩评定

1、比赛全程录屏。

2、每个参赛组伍经营三个会计年度关帐后，软件自动生成成绩，成绩=所有者

权益*（1+企业综合总分/100）。

3、中途破产的队伍按照破产先后顺序进行排序，如果在同一节点破产，则比较

所有者权益。

4、根据各队成绩排序，第一名 100 分，按照名次递减 2 分，第二名 98 分，依

次类推。同时，裁判将审核录屏，一旦发现参赛团队有违规操作行为，则成绩记

为 0 分。

本赛程未尽事宜，以竞赛组最终解释为准。


